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A PROPOS DE NOUS

Nous sommes un cabinet de consultants offrant de l'expertise dans les secteurs clés de 'architecture, de l'ingénierie
des infrastructures, de 'énergie, de l'environnement, des investissements, du financement et du management des
projets, de la facilitation de la mise en ceuvre des stratégies de développement, des actions de renforcement des
compétence, de la gestion des opérations, de la gestion des déchets, des actions visant a réduire les effets des pro-
jets d'infrastructures sur l'environnement et la société.

Notre équipe est constituée d'architectes, diingénieurs, des experts en développement et en management des pro-
jets, des strateges, des financiers et des économistes de renommée internationale, des gestionnaires qui ont décidé
de mettre ensemble leur expertise et leur expérience afin de proposer aux particuliers, gouvernements, organisa-
tions et aux communautés des solutions les mieux adaptées a la réalisation de leurs projets, la transformation de
leurs entreprises et les réponses aux questions de développement.

La multidisciplinarité et U'expérience des différents membres de notre équipe constitue un atout particulier et spé-
cial sur lequel nous nous appuyons pour relever les défis que nous nous sommes fixeés.

SEVEN STRUCTURE Engineering & Consulting a débuté en tant qu'entreprise individuelle sous le registre de com-
merce N° : RCCM/GC-KAL/047.199B. Deux années plus tard, elle passait au régime de SARLU sous le registre de
commerce N° : RCCM/GC-KAL/059.637A, Puis a son régime SARL actuel au N° : RCCM/GC-KAL-M2/081.861 avec
lavenement de nouveaux associés

NOTRE VISION

Nous avons pour ambition dans les cing prochaines années de faire partie du top 10 des leaders africains de la ges-
tion des infrastructures et de la construction, de la gestion des projets et programmes, d’'apporter les solutions de
développement prenant en compte les réalités endogénes des parties prenantes, tout en assurant a nos clients et
partenaires l'atteinte de leurs objectifs dinvestissement et de développement, en garantissant a nos collaborateurs
et consultants externes un cadre de travail permettant leur épanouissement et leur ascension sociale.

NOTRE MISSION

Seven Structure Engineering & Consulting Sarl veut rendre service, que ce soit dans le conseil en stratégie d'organi-
sation ou dentreprise, le conseil technique ou les actions d’accompagnement en se basant sur le respect de
l'éthique et des principes sociaux. Cependant, nous intervenons avec plaisir dans des projets exigeant l'implication
des bénéficiaires avec des solutions consultées et créatives.

Avec l'appui des experts expérimentés sur les plans africain et international, il nous est facile de transférer du sa-
voir-faire et de la technologie appropriée a nos partenaires locaux par le biais des joint-ventures. Ceest pourquoi
SEVEN STRUCTURE pour un départ et de par sa stratégie s'associe souvent a des bureaux cabinets d'architectes, des
bureaux d'ingénieurs conseil et de management de tout bord pour mettre a profit Uexpérience des différents experts
selon des mandats spécifiques et utiliser au mieux le personnel local pour une pérennisation des actions sur le ter-
rain.

Email: info@seven-structure.com - info@seven-structure.net - seven.structure.ltd@gmail.com

Site web: www.seven-structure.com - www.seven-structure.net
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NOS VALEURS

Ressources humaines: La ressource humaine est notre principal point d'intérét. Le personnel étant la piece mai-
tresse des prestations intellectuelles, SEVEN STRUCTURE ceuvre de tous ses efforts a l'épanouissement et au déve-
loppement du sien a travers l'adoption des programmes de mise a jour et des activités de recherche personnelle.
Etant donné L'unicité et la particularité de chaque projet, nous encourageons la diversité en créant un milieu multi-
culturel et des compétences variées afin de favoriser a nos équipes l'intégration, le sens de la responsabilité et du
partage dans le travail.

Intégrité: SEVEN STRUCTURE croit fermement a la publicité du bouche-a-oreille et a la tenue de ses engagements.
Pour cela, il prend en compte toutes les dispositions pour tenir ses engagements vis-a-vis de ses clients et de ses
partenaires afin de respecter son pacte d'intégrité et de pouvoir mieux faire face a la concurrence.

NOS MOTIVATIONS

Les marchés africains sont dominés dans les secteurs d'infrastructures, de la construction, de l'énergie, des télé-
communications et de 'agro-industrie par les multinationales occidentales parfois issues de la période coloniale,
qui se sont imposées au fil des ans par leur capacité a respecter les délais, la qualité, les colits et leur habileté a la
gestion des grands projets structurants. Parallélement, les entreprises pratiquant de U'agriculture a grande échelle
sont pour la quasi-totalité étrangeres, les agriculteurs locaux se contentant d'une agriculture de subsistance ou
quelques réserves destinées au petit marché du coin, et dont le résultat ne peut impacter la balance économique
nationale ou compenser un besoin industriel. Cet état de fait engendre des importations avec les opérations sur les
devises qui en découlent. De plus, depuis au moins une décennie, les média déclarent que 'avenir de 'humanité se
trouve en Afrique, et nos oreilles ont bien percu cet appel, celui de valoriser notre environnement et nos ressources,
de maitriser les secteurs clé de la construction, de U'énergie, de U'agriculture, de lindustrie et des investissements.

Nous voulons de ce fait étre parmi les premiers dans la course de la transformation de ce continent mere, en
récupérant le leadership sur le développement des solutions adaptées aux communautés, tout en fournissant des
solutions aux états et aux organisations des alternatives en Energie, dans la construction, U'agriculture, 'élevage,
lindustrie et la promotion de 'autonomie des masses.

Rejoignez-nous et batissons ensemble l'avenir de U'Afrique. Vous pouvez agir dans cette mission en tant que:

x
x
x
x

Collaborateur

Investisseur dans un de nos projets
Consultant

Prestataire de services

Email: info@seven-structure.com - info@seven-structure.net - seven.structure.ltd@gmail.com
Site web:  www.seven-structure.com - www.seven-structure.net
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Architecture et Urbanisme

o

Batiments (logement, Industriel, Commercial, Hos-

pitalier, Hotel...)
Aménagement paysager et jardins
Plans d'urbanisation (Schéma Directeur)

Ouvrages spéciaux (Infrastructures sportives,
salles de spectacle..)

Infrastructures de Transport

o

Routes, autoroutes, pistes rurales
Rails
Pistes et chaussées aéronautiques

Infrastructures portuaires et débarcaderes

Ouvrages d’art

Ponts route, Pont Rail, Viaduc
Passerelles, Aqueducs
Echangeurs

Dalots

Buses

Infrastructures Energétiques

Barrages Hydroélectriques
Centrales Thermiques
Centrales Solaires

Réseau de distribution

Plans d'électricité

Recherche stratégique en énergie

NOS DOMAINES D’EXPERTISE




Topographie et Cartographie

Levés topographiques et prises de vue aériennes

Morcellement et Etablissement du parcellaire

o

O Aménagement agricole et urbain

O Traitement des données et élaboration des plans
o

Calage de la ligne rouge et du fil d'eau des projets li-
néaires
O Systeme d'Information Géographique S.1.G et carto-
graphie

Adduction d’eau et Assainissement

O FEtudes hydrauliques et hydrologiques
Calcul des sections d'ouvrages hydrauliques

Dimensionnement des réseaux d’adduction d'eau
potable

Réservoir de rétention (Chateau d’eau)

Systeme d'évacuation des eaux usées

Station de traitement des eaux usées

Impact Environnemental et Social et gestion des déchets

o
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Plan

Organise

Pilot
Lead a projet
~

Anticipate | I Animate |
Négociate |

Management des projets et programmes

Développement durable—Systemes d'information
et de Management environnemental

Systemes de protection individuel et collectif au
travail—Plan de santé et securite au travail . HSE

Etudes d'Impact environnemental et Social
Plan de gestion environnemental et social

Plan de gestion et valorisation des déchets.
Traitement / valorisation thermique

Traitement mécanique / biologique

O Conception et études de faisabilité
Planification, Estimation,

Pilotage, gestion des ressources et du risque
Communication et documentation

Cloture de projet et rapport final

Audit de projet

0O 0O0O0O0O

Financement des projets




Etudes Géotechniques et Explorations - Forages

Prélevements de base

Sondages pressiométriques

Sondages au pénétrometre dynamique

Sondage de pénétration au carottier

Sondages scissométriques

Tests et Controles de laboratoire de Béton

Tests et controles de laboratoire routier

Tests des granulats, liants et capacités physico-chimiques)
Conception des mélanges de béton

Détermination et Amélioration du CBR

Calcul des fondations

0 00000000O0O00O

Détermination des couches de chaussee

Agrobusiness / Agro-Industrie

Recherches sur semences et variétes

Promotion des techniques agricoles

Développement des denrées et variétés locales africaines
Conception / Montage des projets agricoles et d'élevage
Gestion des phases de projet

Transformation et commercialisation des produits

Financement des projets agricoles

o
o
o
o
o
o
o
o

Installation des unités industrielles de transformation

Management Consulting—Conseil en Gestion

Stratégie d'entreprise

Préparation et transformation des modeles d'affaires Problem
Processus de Fusion et acquisition

Gestion des opérations et des processus - Solution
Améliorations du systéeme marketing et des ventes

Modélisation financiere / Ingénierie financiére

Financement des projets / Investissements

Stratégie du capital humain

0 000000O00O0

Gestion des talents et technologie RH




Formation Continue—Renforcement des compétences

Initiation aux logiciels de conception et de dimensionne-
ment des ouvrages

Formation aux outils de planification des projets
La supervision des chantiers
Le suivi technique des travaux

Les modules d'évaluation des colits, de planification et de
gestion de chantier

Les modules relatifs a l'attribution et a la gestion des
marchés

Fluides et transfert thermique—Electricité
O Dimensionnement des systemes des fluides
HVAC - Conditionnement d'air et Transfert thermique,
RIA et VRV i
Dimensionnement de la plomberie
Préparation des plans d'électricité

O Systémes de détection et protection incendie

Services de Pré-construction

O Estimation des colts et préparation des budgets
Préparation du sous-détail des prix
Préparation des plannings
Préparation des offres de marché

Plans d'installation de chantier

Conception et analyse des projets

Planification et passation des marchés
Supervision et Controle des chantiers

Gestion des opérations

Exploitation des projets d'investissement
Lobbying, Intermédiation et Coaching
Evaluation et audit des projets d'investissement
Stratégie LBO/ MBO, conseil BOO / BOT
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Quelques projets réalisés

Formation 2 la Planification des projets et des opérations Design, calcul des structures du pont sur le N’'Goan
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